
Montag, 02.06.
09.30 Uhr

Führung - effizient und freudvoll?!
Training für Führungskräfte

Ein Team, das effizient arbeitet und sich wohl fühlt? Mitarbeitende, die ihre Stärken
einbringen, Verantwortung übernehmen, mitdenken? Menschen, die zuverlässig Qualität
liefern, mit Leichtigkeit dabei sind und dabei nicht ausbrennen? Geht das überhaupt in
dieser Arbeitswelt der Komplexität, Flexibilität und des zunehmend hohen Arbeitsdrucks?

Ich denke schon! 

Doch es braucht Mut für neue Wege. Raus aus alten, begrenzenden Mustern hin zu
einem freien, offenen Geist, der in der Lage ist, die Vision einer neuen Arbeitskultur zu
kreieren. Um dahin zu gelangen, braucht es ein Innehalten und Besinnen auf das, was
uns bereits zur Verfügung steht an Wissen und Fähigkeiten. Es braucht eine Atmosphäre
von Sicherheit und Vertrauen. 

Im nächsten Schritt folgt das Wie. Wie funktionieren Unternehmen, die die Welt als einen
Ort individueller und kollektiver Entfaltung verstehen? In der Arbeit wieder Sinn und
Freude stiftet? Neben theoretischen Impulsen zu Reinventing Organizations, Soziokratie
und Theorie U probieren wir das eine oder andere praktisch aus, um dann den Transfer in
Ihre ganz spezifische Arbeitssituation zu wagen. Bestenfalls entwickeln Sie erste konkrete
Schritte hin zu einem Führungsstil, der Ihr Team fit macht für die Herausforderungen
unserer Zeit und wieder mehr Zufriedenheit und Leichtigkeit zulässt. Und um die neue
Arbeitskultur erfahrbar zu machen, wird es neben den konzentrierten Arbeitsphasen auch
Momente der Entspannung und Achtsamkeit geben. 
Ich freue mich auf Sie.
 

Seminarleitung

Lydia Lehmann
Klinische Sozialarbeit M.A., Traumazentrierte Fachpädagogin, DeGPT zertifiziert, Trainerin
für Gewaltfreie Kommunikation

Alle Termine zu diesem Thema
2.6.2025 09:30 Uhr - 3.6.2025 17:00 Uhr

Dauer
16 Unterrichtseinheiten

Kosten
Regulär 572,- Euro, Mitglieder 500,- Euro

Ort
Den Durchführungsort veröffentlichen wir ca. 2 Wochen vor der Veranstaltung.
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